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PROGRAMACIONES ESO

Durante el curso 2024/25 le ha correspondido al Departamento de Formacion vy
Orientacion Laboral impartir tres asignaturas optativas de la ESO, en concreto las
siguientes:

e Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales (primer ciclo ESO)
e Emprendimiento. Sostenibilidad y Consumo Responsable (32 ESO)
e Formacion y Orientacién Personal y Profesional (42 ESO)

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales (primer ciclo ESO)

El Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales se enmarca dentro del conjunto de
materias de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria que persiguen que nuestro
alumnado alcance capacidades relacionadas con la creatividad y el espiritu innovador,
la valoracion de las ideas como motor para detectar oportunidades de negocios viables
y sostenibles, ademds de con el desarrollo de una cultura financiera basica que les
permita actuar con sentido critico y responsabilidad. Pretende desarrollar el espiritu
emprendedor de los jovenes, con la intencién de contribuir a la construccién de una
sociedad cuyos ciudadanos estén preparados para responder a los retos que plantea un
entorno cada vez mas global, cambiante y complejo.

En la actualidad, la economia y las finanzas, ademas de dar a conocer los elementos y
las reglas que explican los acontecimientos econdmicos y las consecuencias que se
derivan de las decisiones financieras, proyectan valores relacionados con, entre otros,
la solidaridad entre las personas, la importancia de la sostenibilidad, o la gestidn de los
recursos y de la desigualdad, valores que son imprescindibles para el desarrollo de
Castilla-La Mancha. En este sentido, juega un papel importante la presencia de la
persona emprendedora que integra, por un lado, una formacion econdmica y financiera
basicas y, por otro, una actitud de busqueda de oportunidades e ideas que contribuyan
a satisfacer las necesidades detectadas en su entorno personal y social.

Esta materia, que tiene claramente una continuidad, complemento y ampliacion en la
materia de tercero de la ESO: Emprendimiento Sostenibilidad y Consumo Responsable,
se propone como optativa en primer curso de esta etapa, con la finalidad de introducir,
de forma basica, al alumnado en el autoconocimiento, en el mundo econdémico y
empresarial y en la gestion de sus finanzas personales. Por tanto, permitird la



[Escriba aqui]

Castilla-LaMancha Mﬂg;?rggcnscop

consecucion por parte del alumnado de habilidades esenciales de planificacidn,
investigacion y busqueda, organizacidn, gestién y toma de decisiones, de participacion,
de capacidad de liderazgo y delegacién; ademas, iniciara al alumno o alumna en el
pensamiento critico y el sentido de la responsabilidad, en la evaluacién y asuncién de
riesgos; por ultimo, promovera actitudes relacionadas con la creatividad, la iniciativa, el
autoconocimiento, la autonomia, la autoestima, el interés, el esfuerzo, la motivacién y
la determinaciéon en el cumplimento de los objetivos marcados.

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable (32ESO)

La Agenda 2030, firmada en 2015 por los jefes de estado y de gobierno de los paises
miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas, representa el compromiso
internacional para hacer frente a los retos sociales, econémicos y medioambientales de
la globalizacidn, poniendo en el centro a las personas, al planeta, a la prosperidad y a la
paz, bajo el lema de “no dejar a nadie atrds”. A la comunidad educativa se le plantea el
reto de convertirse en un elemento precursor que contribuya a la transformacién
Econdmica de nuestro entorno, de nuestra region, Castilla La Mancha, adquiriendo,
ademads, un protagonismo extraordinario en la consecucién de un desarrollo sostenible,
al trabajar desde la base de la sociedad, es decir, con nuestros jévenes.

La materia de Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable contribuye a la
consecucion de dichos objetivos, a través de la puesta en prdactica de procesos de
aprendizaje que hacen posible la formacién del alumnado, dentro del marco de los
valores establecidos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Formacion Y Orientacién Personal y Profesional (42 ESO)

Formacidn y Orientacién Personal y Profesional forma parte del grupo de materias de
opcidn de cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria y ofrece al alumnado la
posibilidad de profundizar en el conocimiento de si mismo, descubriendo sus cualidades
personales como potencial de valor, y aproximarse al dmbito de las ciencias relacionadas
con el estudio de los comportamientos humanos, sociales y culturales. Se le facilita,
ademas el acercamiento a las distintas opciones formativas y de empleo que le
proporciona el entorno para favorecer, desde el conocimiento de la realidad, el proceso
de toma de decisiones sobre su vocacién y su itinerario académico con una futura
proyeccion profesional.
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1-Orientaciones metodoldgicas y recursos didacticos para las materias de la ESO.

El enfoque metodoldgico de las materias ha de partir de los conocimientos que tienen
los alumnos de la realidad que les rodea, asi como de sus expectativas e intereses. A
través de actividades eminentemente prdcticas se ha de propiciar las condiciones
favorables para que el alumno despliegue una actividad mental creativa y diversa que le
permita la adquisicion de conocimientos y experiencias necesarios para el desarrollo de
un espiritu emprendedor.

Las estrategias interactivas, como las dinamicas de grupo, debates, o tormenta de ideas
se podrdn llevar a la practica en los tres bloques de contenidos del curriculo, lo que
permitira dinamizar la sesidn de clase mediante el intercambio verbal y colectivo de las
ideas, y el alumnado podra compartir y construir el conocimiento basdandose en el
respeto hacia los demas. Mediante este tipo de tareas, se fomentaran las habilidades
sociales, la capacidad de comunicacién, la iniciativa personal y la reflexién en el
alumnado.

Las estrategias de aprendizaje cooperativo se pueden desarrollar a través del trabajo
por proyectos, los cuales se podran llevar a cabo en el segundo bloque de contenidos
mediante la elaboracién de un plan de negocio y su posterior presentacién al grupo-
clase. De esta manera, se fomentaran la creatividad, la capacidad de planificacién y las
destrezas basicas en la utilizacién de los recursos tecnoldgicos. En este tipo de métodos
didacticos, el docente asumira un rol de orientador dejando el principal protagonismo a
los alumnos.

La practica docente ha de orientarse al fomento de la creatividad, iniciativa personal,
trabajo en equipo y al desarrollo de los siguientes aspectos:

e Plantear al alumno el reto de identificar una oportunidad y luchar por ella para
crear un valor que genere beneficios para su entorno y para él mismo. La
observaciény el andlisis del contexto social, cultural y econémico, la planificacidon
y organizacion del trabajo, la realizacion de diversas tareas, la asuncién de
responsabilidades, y el desarrollo del espiritu critico son acciones que generan
aprendizajes significativos y Utiles para el desarrollo personal y profesional de los
alumnos.

e Fomentar la capacidad para la toma de decisiones, las habilidades comunicativas
y la autonomia del alumnado. A través del trabajo en equipo, las simulaciones y
las dindmicas de grupo, que constituyen la base metodolégica de estas materias,
el alumno adquirira las habilidades sociales basicas para la continuacion de sus
estudios, o para su futura insercién en el mundo laboral ya sea como empresario
o como trabajador por cuenta ajena.
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e Estimular la autoconfianza, la motivacidn por el logro, la iniciativa personal y la
capacidad para comprender y asumir riesgos aceptables como paso ineludible para la
consecucion de objetivos emprendedores.

e Integrar las tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramientas
del proceso de ensefianza-aprendizaje. La utilizacidon de materiales multimedia y

herramientas interactivas y el uso de Internet como medio de comunicacion,
familiarizan a los alumnos con medios y técnicas de comunicacion que han de
convertirse en habituales y que facilitan el acercamiento a otras realidades
sociales y culturales.

Serd necesario desarrollar un entorno de aprendizaje en el que se relacionan las ideas,
la creatividad, la innovacién y la utilizacion de metodologias de gamificacién en el aula,
para conseguir el desarrollo de las competencias.

Recursos didacticos para las materias de la ESO:
a) Recursos materiales e impresos:

e Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales. Material elaborado y facilitado
por el profesor.

e Emprendimiento Sostenibilidad y Consumo responsable. Material elaborado y
facilitado por el profesor.

e Formacion y Orientacion Personal y Profesional. Material elaborado y facilitado
por el profesor.

b) Recursos Audiovisuales:

La pizarra digital y el caiidn de proyecciones son recursos muy Utiles para la ensefianza
dado su atractivo, el interés que suscitan entre los alumnos y la posibilidad de mostrar
los aspectos de la realidad tal como son. Son instrumentos que facilitan el didlogo en el
aula y ayudan a centrar la atencion del grupo con relacion a un objeto de estudio comun.

Se hard uso de presentaciones en PowerPoint, asi como algun visionado o pelicula que
muestren la historia de personas con iniciativa emprendedora y cémo desarrollaron esta
habilidad a lo largo de su vida.

c) Recursos informaticos: Por otra parte, hay algunas paginas web muy interesantes que
estan especializadas en la tramitacidén y asesoramiento online para la puesta en marcha
de empresas como www.ventanillaempresarial.org y www.emprendedores.es., etc.
Destaca el uso de Internet como una herramienta fundamental para acercar el mundo
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real al aula, pues a través de la red se muestran todas las posibilidades que se abren al
emprendedor, permite acceder a fuentes y datos de los distintos organismos oficiales;
articulos relacionados con la actividad empresarial para poner en mesa de debate,
videos en el canal de youtube como: Emprendeaprendiendo Institutoemprende, etc

2-Contribucidn de las materias a la adquisicion de las competencias clave.
Contribucion de la materia “Taller de emprendimiento y finanzas personales (12ESO)”.

La finalidad educativa de la materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales
estd en consonancia con la Recomendacién del Consejo da la Unién Europea, de 22 de
mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, que
refiere la necesidad de introducir en la educacion herramientas que permitan lograr que
lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real y genere ideas, teorias, productos y
conocimientos novedosos. Esa misma aspiracidn se recoge en la Ley Organica 3/2020
por la que se modifica la Ley Organica de Educacién (conocida como Lomloe) que incluye
la competencia emprendedora y el sentido de iniciativa como una de las claves del
sistema educativo.

El curriculo de esta materia se disefia tomando como referentes los descriptores
operativos, que concretan el desarrollo competencial esperado, conforme establece el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica. Asimismo, se disefa con
la vista puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza Secundaria
Obligatoria, contribuyendo a desarrollar en el alumnado «el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacidn y el sentido critico, la iniciativa personal, y la
capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades»

”

Contribucion de la materia “emprendimiento, sostenibilidad y consumo responsable
(32ESO).

La formacion en emprendimiento es fundamental para contribuir no solo a Ia
competencia emprendedora, sino también al resto de competencias establecidas por la
Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 22 de mayo de 2018, relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente. La competencia emprendedora se
refiere a la capacidad de actuar con oportunidades e ideas, transformandolas en valores
para otros. Se basa en la creatividad, el pensamiento critico, la iniciativa, la
perseverancia y la habilidad de trabajar, de manera colaborativa, en la resolucién de
problemas, la planificacion y la gestion de proyectos de valor financiero, social o cultural.
En este sentido, esta materia contribuye también, en gran medida, al desarrollo de la
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competencia STEM, la competencia personal, social y de aprender a aprender, ademas
de la competencia ciudadana, entre otras. Por otro, hemos de entender el
emprendimiento como paradigma que discurre en el espacio delimitado por los valores

del consumo y el ahorro responsable, pilares de la sostenibilidad y la economia circular.
En consecuencia, esta materia fortalece la conciencia ciudadana, desde una educacion
global con accidn local, contribuyendo a la formacién de ciudadanas y ciudadanos
responsables, comprometidos con la justicia y la sostenibilidad de nuestro planeta. Una
sociedad que debe trabajar desde el respeto, la estima de la diversidad como fuente de
enriguecimiento humano, el consumo responsable, la defensa del medioambiente, los
derechos humanos, la igualdad de género y también desde la participacion y el didlogo
como medio para la resolucidn de conflictos, contribuyendo asi a la construccion de una
sociedad justa, equitativa y solidaria.

Las competencias que se desarrollan a través de esta asignatura son las siguientes:

La competencia en comunicacion lingiiistica (CL) esta vinculada con practicas sociales
gue permiten al individuo comportarse como agente comunicativo que produce y recibe
mensajes a través de la lengua con distintas finalidades. Es un instrumento fundamental
para la socializacién que va a permitir el ejercicio activo de la ciudadania, el desarrollo
de un espiritu critico, el respeto a los derechos humanos y el pluralismo, la concepcion
del didlogo como herramienta primordial para la convivencia y la resolucion de
conflictos. En esta asignatura se pondra de manifiesto esta competencia para que el
alumno conozcay utilice correctamente diferentes términos relacionados con el drea de
la economia, para explicitar la diferencia entre economia normativa y positiva, para
distinguir entre las distintas formas societarias, para explicar la importancia del ahorro
y el control del gasto en una economia personal, para comprender el contenido y
significado de los diferentes soportes documentales bancarios. También se utilizara para
que pueda expresar de forma razonada los efectos de la desigualdad de la renta y los
instrumentos generalmente utilizados para su redistribucién, para explicar y valorar las
causas de la inflacién, desempleo y valorar el proceso de integracién en la Unién
Europea.

La competencia matemdtica (CM) implica la capacidad de aplicar el razonamiento
matematico y sus herramientas para describir, interpretar y predecir distintos
fendmenos en su contexto a través de las areas relativas a los numeros, el algebra, la
geometria y la estadistica, va a ser ampliamente utilizada en nuestra disciplina, puesto
que gran parte de los acontecimientos econdmicos son abordados mediante la
realizacion de calculos, graficos y expresiones algebraicas.

En concreto, se utilizard esta competencia matemadtica para analizar graficamente el
coste de oportunidad, conocer las distintas formas de financiaciéon de las empresas,
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elaborar presupuestos personalizados y utilizar instrumentos graficos para su
representacion, conocer cuantitativa y graficamente los ingresos y gastos del Estado, y
valorar los datos y graficos relacionados con diferentes magnitudes como los tipos de
interés, la inflacién y el desempleo.

También la competencia en ciencia y tecnologia se va a desarrollar desde nuestra
disciplina, ya que serd imprescindible la utilizacion de estos conocimientos para
concienciarse de la necesidad de alcanzar un desarrollo sostenible y de la realizacién de
actividades econdmicas que respeten el medio ambiente y hagan una utilizacién
racional de los recursos naturales disponibles.

La competencia digital (CD) es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion, de tal forma que permite adquirir
habilidades y actitudes necesarias para ser competente en un entorno digital. Nuestra
materia va a ayudar a la consecucion de esta competencia por cuanto la mayor parte de
la informacidén que se utiliza en el ambito econdmico se obtiene de paginas web y otras
fuentes de internet. El alumno utilizard programas informaticos para la elaboracién de
graficas y andlisis de datos econdmicos, elaboracion de presupuestos y planes
financieros individualizados y también en la elaboracién y presentacién de trabajos
tanto personales como grupales.

La competencia de aprender a aprender (AA) es fundamental para el aprendizaje
permanente y se caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el
aprendizaje. En economia el mundo que estudiamos es muy cambiante, por lo que los
alumnos deberan ser capaces de asimilar nuevos conocimientos y situaciones que solo
desarrollando esta competencia podran adquirir. Las destrezas y actitudes que integran
esta competencia se evidencian en la capacidad para conocer las obligaciones fiscales
de la empresa segun su sector de actividad y sus distintos cambios a lo largo

Del tiempo, comprender las necesidades de planificacion financiera a lo largo de la vida,
reconocer la necesidad de leer todos y cada uno de los documentos bancarios que se
nos presenten, e investigar los ambitos de oportunidades de empleo.

Las competencias sociales y civicas (CSC) implican la habilidad y capacidad para
utilizarlos conocimientos y actitudes sobre la sociedad y para interpretar fenémenos y
problemas sociales en contextos cada vez mas diversificados. La competencia social se
relaciona con el bienestar personal y colectivo que desarrolla actitudes y valores como
la integridad y la honestidad. El conocimiento de los efectos sociales y
medioambientales de las empresas, el funcionamiento basico de los impuestos, la
relevancia social del ahorro y la inversidn, el conocimiento de los efectos de la
desigualdad de la renta y los instrumentos de redistribucién de la misma, las causas del
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desempleo y sus principales repercusiones econdmicas permitirdn a los alumnos
alcanzar las destrezas, actitudes y valores implicitos en esta competencia. La
competencia civica se basa en el conocimiento critico de los conceptos de democracia,
justicia, igualdad, ciudadania y derechos civiles, todos ellos necesarios para comprender
y entender las experiencias colectivas y la organizacién y funcionamiento del pasado y
presente de las sociedades y en particular de la organizacién econdmica de las mismas.
En un mundo tan globalizado, donde el fendmeno migratorio es tan importante, sera
necesario desarrollar un espiritu abierto, positivo y solidario respecto a otras culturas,
gue cada vez mas, se van incorporando a la nuestra.

La competencia; sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (IEE) implica la capacidad
de transformar las ideas en actos, permitiendo el aprovechamiento de nuevas
oportunidades que incluye la conciencia de los valores éticos relacionados. En esta
materia se desarrollaran las capacidades integradas en esta competencia a través de los
siguientes contenidos: las decisiones basicas de la Economia, el conocimiento de las
relaciones entre las economias domésticas y las empresas, la empresa y el empresario,
las distintas formas juridicas de las empresas, el riesgo y la necesidad de diversificacion,
la capacidad para reconocer oportunidades existentes para actividades comerciales y
profesionales, y la capacidad de negociacidn en las distintas operaciones mercantiles y
financieras. Esta competencia puede ser la que mas se desarrolle en nuestra materia
puesto que incluye la capacidad de comprensién de las lineas generales que rigen el
funcionamiento econdmico de las sociedades, la organizacion y los procesos
empresariales, asi como la postura ética de las organizaciones.

Contribucion de la materia de “Formacion y Orientacion Personal y Profesional”:

La finalidad educativa de la materia estd en consonancia con lo recogido en la
Recomendacidn del Consejo de 22 de mayo de 2018 relativa a las competencias clave
para el aprendizaje permanente, que subraya la necesidad de ayudar a las personas a
adquirir competencias necesarias para el desarrollo personal, la promocién de la salud,
la empleabilidad y la inclusién social. Esta materia ha sido disefiada tomando como
referentes los descriptores operativos del Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefianza basica asi como los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza Secundaria
Obligatoria que contribuyen a desarrollar en el mismo el “espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion y el sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender , planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.
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3.Competencias especificas:

Competencias especificas para la materia de Taller de emprendimiento y finanzas
personales (12ESO).

1. ldentificar algunos conceptos econdmicos y financieros bdsicos, ademds de
planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversion, préstamo y gasto de
dinero, razonando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes
financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesgo
aparejado a cada una de las alternativas, para asi poder tomar decisiones racionales
respecto al ahorro y la inversion.

Esta materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales contribuye a que
nuestros jovenes puedan disponer de conocimientos, asi como de herramientas y
estrategias, para llevar a cabo decisiones financieras personales como tener un fondo
de emergencia, planificar el ahorro familiar presente y futuro y, sobre todo, estar
formados ante operaciones de alto riesgo, como, por ejemplo, los préstamos rapidos
que podrian cobrar intereses de usura, tarjetas , inversiones en bolsa arriesgadas o con
poco fundamento, compra de monedas virtuales, como las criptomonedas o los peligros
del mundo del juego y las apuestas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CDA4, CC3, CE2.

2. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo,
trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos adecuadamente, para poder
considerarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, asi
como para dirigirse adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan
por los derechos de los consumidores.

Los ciudadanos realizamos a diario transacciones financieras, como abrir una cuenta
corriente, usar una tarjeta de débito o crédito, alquilar y asegurar la vivienda o el
vehiculo, realizar una transferencia bancaria tradicional o utilizar aplicaciones moéviles
como Bizum. Es fundamental que el alumnado adquiera conocimientos financieros para
poder gestionar adecuadamente aquellas situaciones que, a lo largo de toda su vida,
estén vinculadas con este tipo de productos; en concreto, podemos mencionar
decisiones como contratar un préstamo personal o hipotecario, adquirir un vehiculo con
renting o comprar una vivienda de precio tasado. Es importante que los alumnos
presenten la formacidn necesaria para poder desenvolverse adecuadamente ante este
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tipo de cuestiones, que llegaran a formar parte de su vida futura, para que estos
conocimientos les faciliten adoptar decisiones con sentido critico y responsable.

Junto a esto, en una sociedad de consumo como la nuestra, es imprescindible que
nuestros alumnos y alumnas sean conocedores de los mecanismos basicos que pueden
emplear para hacer valer sus derechos como consumidores; contribuird a esta finalidad
esencial el conocimiento de los variados mecanismos existentes, tanto en las
administraciones publicas como en las distintas asociaciones de consumidores, para
defenderse de una posible vulneracién de sus derechos en este aspecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAA5, CE3, CCEC3.

3. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que
impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma
de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan
encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econdmico mas préximo.

El desarrollo de esta materia debe fomentar en el alumnado tanto el

autoconocimiento como la autoestima, ademas de contribuir a despertar una actitud
de superacion, mejora y perfeccionamiento; esto conlleva que, necesariamente, cada
alumno/a debe aceptarse y saberse Unico e inmerso en un proceso de continua
superacién y enriguecimiento personal. Se pretende que el alumnado desarrolle su
inteligencia emocional, generando una actitud de seguridad y confianza en sus propias
cualidades. Asi pues, esta materia debe ayudar al alumnado no solo a asumir los cambios
fisicos, siquicos y sociales que experimenta en esta etapa de su vida, la del paso de la
nifiez a la edad adulta, sino también a conocer y controlar sus propios procesos de
aprendizaje.

La adquisicion de esta competencia especifica se considera esencial, ya que el desarrollo

de cualquier proyecto de emprendimiento, debe estar basado en la adquisicién del
autoconocimiento necesario para, una vez determinadas cuales son las propias
cualidades, debilidades y fortalezas., poder incidir sobre ellas, desarrollando aquellas
necesarias para impulsar su iniciativa emprendedora.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2,
CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3.

4. Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas, resolviendo, de
manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de
propuestas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y
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organizando el trabajo comun para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
colaborativos.

El taller de Emprendimiento y Finanzas Personales debe promover en el alumnado el
desarrollo la inteligencia emocional interpersonal, que facilite su participacién en
actividades grupales y de trabajo en equipo, favoreciendo estrategias de comunicacién
asertivas, basadas en el respeto hacia uno mismo y hacia los demas, generando una
actitud de empatia y proactividad. Se favorecera que el alumnado pueda desarrollar su
autoconocimiento y sus capacidades, no solo para motivarse a si mismo, sino también a
los demads e influirles positivamente, mediante el desarrollo de un trabajo colaborativo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL5,
CP3, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC2, CE2, CCEC3.

5. Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa,
aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y
valorando el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo
social y econdmico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como
economicas.

La competencia emprendedora se refiere a la capacidad de actuar con arreglo a
oportunidades e ideas y transformarlas en valores para otros. Se basa en la creatividad,
el pensamiento critico y la resolucién de problemas, en tomar la iniciativa, en la
perseverancia y en la habilidad de trabajar de manera colaborativa en la planificacion y
la gestion de proyectos de valor financiero, social o cultural.

Se estudiard el papel del emprendimiento que es determinante para conseguir una
transformacion social que va mucho mads alla de lo econédmico, reconociendo la funcién
social que desempefian las empresas y valorando, al mismo tiempo, la importancia de
un comportamiento ético, incorporando un planteamiento de concienciacion y de
actitud critica ante practicas ilicitas, a la vez que se transmiten los valores de equidad y
solidaridad que subyacen en nuestra sociedad.

Se pretende dar a conocer el perfil y el papel del emprendedor como miembro de una
ciudadania global, que trabaja con un fin social, de acuerdo con los valores
democraticos, de igualdad y de respeto al medio ambiente, teniendo en cuenta,
ademas, que la empresa no debe atender solo al beneficio privado, sino también al de
la sociedad. Estos saberes estan encaminados a que nuestros jovenes se conozcan a si
mismos, fortalezcan sus capacidades tanto de liderazgo como de autonomia y mejoren
sus aptitudes para el trabajo en equipo, destacando el valor social del emprendimiento
y la innovacién como motor de progreso social.
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Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL3,
CP3, STEM3, CD1, CD3, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3

Competencias especificas para la materia de emprendimiento, sostenibilidad y
consumo responsable (32ESO).

1. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que
impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma
de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan
encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econémico mas préximo.

El punto de partida del desarrollo de un proyecto de emprendimiento radica en el
autoconocimiento personal y el de las propias cualidades, debilidades y fortalezas. Las
caracteristicas de un buen emprendedor, fundamentales para conseguir un 6ptimo
proyecto de emprendimiento, son: la iniciativa, la responsabilidad, la tenacidad y, sobre
todo, la imaginacién y creatividad, aptitudes que deben trabajarse y potenciarse desde
el aula. En este sentido, es preciso desarrollar la inteligencia emocional del alumnado,
favoreciendo la creacién de ambientes propicios para el trabajo cooperativo, en equipo,
gue consiga mejorar su rendimiento académico y sus habilidades sociales.

Por otra parte, es imprescindible un buen conocimiento tanto del entorno econdmico
y social en el que nos encontramos: Castilla-La Mancha, como de otros entornos, tanto
locales como globales, lo que permitira que podamos identificar mejor los riesgos y
oportunidades existentes, utilizando un enfoque proactivo que permita tomar la
iniciativa en el desarrollo de acciones creativas que contribuyan a mejorar dicho
entorno. La metodologia que emplearemos serd muy participativa para estimular la
colaboracién y cooperacion.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2,
CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3.

2. Desarrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como
elemento que favorece el desarrollo social y econdmico, utilizando instrumentos
innovadores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras
sociales y econdmicas.

El papel del emprendimiento es determinante para conseguir una transformacion social
gue va mucho mas alld de lo econdmico y que trasciende al conocimiento personal del
alumnado y sus cualidades para contribuir a dicha transformacién. Se estudiara cdmo el
emprendimiento contribuye a dichos cambios sociales necesarios, que surgen del
conocimiento, pero también de la creatividad de nuestros jovenes, a los que se les debe
proporcionar las herramientas necesarias para hacer proyectos que aporten una utilidad
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social y contribuyan a la mejora socioeconémica de la realidad castellano-manchega.
Esta generacion de ideas y sus consecuencias innovadoras por parte de un alumnado
que mira al futuro con épticas muy diferentes a las de otras generaciones, es un valor

imprescindible. Por ello, serd necesario desarrollar un entorno de aprendizaje en el que
se relacionan las ideas, la creatividad, la innovacion y la utilizacién de metodologias de
gamificacion en el aula, para conseguir el desarrollo de las competencias.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2,
CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA4, CCEC3,

3. Utilizar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales,
necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
fomentando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las
relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un modelo
social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial.

La Agenda 2030 prioriza el desarrollo de diecisiete objetivos imprescindibles para la
Humanidad. Conseguirlos no solo es tarea del acuerdo entre naciones, ya que también
las acciones individuales y locales desempefian un papel relevante. Es esencial
entender que nuestras decisiones de ahorro, motivadas, en parte, porque se tiene la
prevision de una vida longeva, pueden contribuir a la sostenibilidad, al igual que el
dirigirlas hacia fines sociales y de preservacion del medioambiente; es decir: no solo se
trata de conocer las técnicas de ahorro, sino que, ademas, se necesita dirigirlas, con
actitudes responsables, hacia fines sostenibles. Asimismo, es crucial entender que la
longevidad, que nos obliga a compartir recursos y a convivir con otras generaciones, es
fruto del desarrollo y de la existencia de beneficios sociales, como son la educaciény la
sanidad publicas. Por ultimo, fruto de esa convivencia intergeneracional, es necesario
considerar el surgimiento de nuevos tipos de relaciones laborales, incluidas las
salariales, ademas de conocer las herramientas, que permitan construirlas de manera
justa e igualitaria.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC2, CC4, CE1, CE2, CCEC1.

4. Reconocer el impacto social y medioambiental de la actividad econémica, valorando
la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y produccion, dentro del
marco de las politicas publicas, para tomar conciencia del proceso de transicion
ecoldgica.

La transicion ecolégica, también denominada transicidon verde, es un proceso inevitable
que conlleva un reto de dimensiones globales, nacionales y locales. A través de esta
competencia especifica, el alumnado desarrollara la valoraciéon de este proceso, desde
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un punto de vista analitico y no solamente descriptivo, proponiendo medidas de
eficiencia doméstica, consumo y producciéon responsables, para lo que se apoyard en la
iniciativa del 7R, disefiando un proyecto bajo sus directrices, enmarcado, por otra parte,

dentro de la accién cohesionadora que las politicas fiscales llevan a cabo para solventar
los problemas, generacionales e intergeneracionales, que la transicion energética puede
causar. Se pretende, por tanto, que el alumnado comprenda que los cambios necesarios
para lograr un mundo sostenible requieren la intervencién publica y la solidaridad entre
generaciones. Ademas, se prestara una atencién especial al conocimiento del papel de
los impuestos, de las herramientas de distribucidn y de la previsidn social publica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CCL3, CP2, CP3, STEM4, CD1, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CPSAA5, CC2,
CC3, CC4, CE1, CE2, CCEC1, CCEC3.

5. Valorar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el
correspondiente cambio en las formas de produccién, desarrollando,
simultaneamente, un pensamiento critico y analitico sobre la repercusidon de nuestras
actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadania global.

Dominar los impulsos irracionales en los actos de consumo es una tarea compleja. Se
requiere conocimiento de las pautas estudiadas por la economia del comportamiento,
asi como la valoraciéon del impacto que nuestras acciones individuales causan en nuestro
entorno proximo y lejano, tanto en el medio ambiente como en las condiciones de
trabajo, dentroy fuera de nuestras fronteras. A través de esta competencia, el alumnado
podrd analizar sus actos de compra y reflexionar sobre los procesos racionales de toma
de decisiones, siendo consciente de su dificultad. Ademads, propondra situaciones
cotidianas en las que poner a prueba esta competencia, analizando los mensajes
publicitarios para distinguir la propuesta de valor del impulso inducido, siendo también
conscientes, de la frecuencia con que es necesario repetir ciertas compras, debido a lo
que conocemos como obsolescencia programada, no solo técnica, sino también
funcional o psicolégica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3, CPSAA3, CPSAAS5, CC3, CC4, CE1, CCEC3.

6. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo,
trabajo y negocios, comprendiéndolos y empledandolos adecuadamente, para poder
considerarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, asi
como para dirigirse adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan
por los derechos de los consumidores.
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A través de esta competencia, el alumnado adquiere la capacidad de producir e
interpretar documentos cotidianos pertenecientes a la vida cotidiana, como persona
que consume, trabaja y realiza actos de negocios. Entender una factura, redactar un
presupuesto personal, comprender un recibo de némina, leer un contrato de alquiler,
discriminar entre productos financieros simples, identificando rentabilidad y riesgo, por
ejemplo, se convierten, de esta manera, en tareas que pueden abordarse en el aula,
desde un punto de vista practico. Ademads, resulta imprescindible conocer los
organismos publicos que velan por el cumplimiento de los derechos reconocidos al
consumo, asi como saber dirigirse, de una manera correcta, a las administraciones
publicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAA5, CE3, CCEC3.

Competencias especificas para la materia de Formacion y Orientacion Personal y
Profesional (42 ESO)

Competencias especificas.

1. Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la cognicion, la
motivacién y el aprendizaje,analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando
estrategias de gestion emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el
desempeno en el ambito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las
acciones y sus consecuencias.

Las personas en la vida cotidiana movilizan procesos fisicos y psicolégicos que hacen
posible percibir, comprender e interactuar mejor en el entorno que las rodea. Todos
esos procesos tienen de fondo la implicacién de circuitos neuronales que estdn
conectados entre siy que permiten procesar la informacién de manera adecuada.

En este sentido, parece necesario que el alumnado conozca, por un lado, los hallazgos
neurocientificos que permiten entender los procesos de razonamiento, toma de
decisiones y resolucion de problemas y, por otro, que comprenda que llevar a cabo estos
procesos supone, entre otros, crear conceptos en su mente, organizar sus ideas,
relacionarlas con sus conocimientos previos o establecer inferencias. En este proceso
juega un papel fundamental la motivacién como un elemento clave que promueve o
inhibe la conducta. El alumnado puede tomar conciencia de que sus actuaciones y
decisiones estdn en gran medida condicionadas por sus emociones y por los motivos que
le llevan a realizarlas.

Asi, en el terreno del aprendizaje, para impulsar y mantener una conducta o una accién
encaminada a una meta es necesaria la motivacién, pero también es imprescindible
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contar con estrategias que planifiquen y guien de manera consciente el mismo proceso
de aprendizaje. Es necesario conocer el impacto de las emociones en los procesos de
motivacién, razonamiento, aprendizaje y conducta para que se puedan gestionar
adecuadamente y lograr un mejor desempefio en todos los dambitos, tanto personal
como social, académico y profesional.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS.

2. Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona,
analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales y de relacidn social propias y de los demas, para
potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos
retos.

Las personas pasan a lo largo de su vida por etapas cuyos cambios fisicos, cognitivos,
psicoldgicos y sociales condicionan sus decisiones, comportamientos y reacciones
dentro de un contexto que también es cambiante e incierto.

Conocer los cambios que se producen en la etapa de la adolescencia permite al
alumnado encontrar respuestas y soluciones a conflictos que se le plantean a raiz de
acontecimientos vitales que le preocupan, y comprender el significado de sus propias
experiencias en relacién con las de los demas en los diferentes grupos sociales con los
gue interactua. A partir de estas experiencias con el medio social, va teniendo lugar la
construccion de su propia identidad en la que intervienen, entre otros factores, la
imagen que se tenga de uno mismo, los sentimientos de logro, seguridad y autoestima.
Dichos sentimientos contribuyen a la elaboracidon del autoconcepto, que ayuda al
alumnado a percibir y actuar segun sus posibilidades, de modo que pueda potenciar
aquellas cualidades personales que le conduzcan a resolver retos cada vez mas
complejos. Esta etapa supone, ademas, el predmbulo de la vida adulta, que implica la
asuncién de nuevas responsabilidades y compromisos y la necesidad de alcanzar mayor
grado de autonomia. En este sentido, es necesario que el alumnado desarrolle
habilidades personales y sociales que faciliten su incorporacidon a nuevos contextos y
ayuden al establecimiento de nuevas relaciones, valorando la importancia de romper
los roles de género y los estereotipos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CE2.

3. Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, analizando con
empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el
espiritu critico sobre aspectos que dirigen el
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funcionamiento humano, social y cultural.

El ser humano trata de lograr sus objetivos, para lo cual necesita poner en marcha
procesos y estrategias que le permitan guiar sus acciones. También ha de aprender los
elementos socioculturales del medio en el que se desenvuelve e integrarlos en su
personalidad considerando la influencia que van a ejercer en ella los agentes sociales,
fundamentalmente, familia, amigos, redes sociales, creencias y tradiciones, junto con su
propia experiencia como miembro de un grupo. Entender al ser humano implica
analizarlo desde distintas perspectivas, de modo que el alumnado pueda realizar una
reflexion critica a partir del estudio y andlisis de los saberes adquiridos. Lograr esta
competencia conlleva no solo generar en el alumnado curiosidad respecto al
conocimiento del individuo, las sociedades y la cultura, sino también promover actitudes
de respeto y empatia ante la realidad transcultural y el pluralismo social, promoviendo
el respeto por las minorias y la igualdad de género como elementos de diversidad
enriquecedores y necesarios en la vida democratica. Simultdaneamente, se pretende que
los alumnos y alumnas comprendan los estados emocionales de otros, tomen conciencia
de los sentimientos ajenos, se involucren en

experiencias diversas y asuman situaciones diferentes a las propias.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE2.

4, Conocer la dimension social y antropoldgica del ser humano y desarrollar estrategias
y habilidades sociales

adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, considerando los factores
personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicoldgica de la
persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demds desde el respeto a
la diversidad personal, social y cultural.

Generalmente no se piensa en el impacto que la sociedad y la cultura tienen sobre el
desarrollo humano y su conducta, lo cual lleva a la persona a no comprender o a tener
un conocimiento incompleto sobre si misma y sobreel mundo que la rodea. La culturay
la sociedad aportan modelos y referentes que condicionan las percepciones, actitudes,
interpretaciones y respuestas ante los acontecimientos y situaciones que surgen en sus
vidas.

Con esta competencia se pretende que el alumnado reflexione sobre la influencia que
la sociedad y la cultura ejercen en su manera de pensar, crear, expresarse, actuar,
relacionarse, resolver conflictos y tomar decisiones.
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Para comparar culturas y sociedades se requiere conocer algunos elementos de la
antropologia social y cultural, que permiten, por un lado, comprender mejor el impacto
que tiene sobre las personas el establecimiento de normas y valores, de costumbres y
referentes que guian los comportamientos humanos. Por otro, permiten poner en
perspectiva su realidad, que conozca lo diverso y diferente y aprenda a respetarlo y
valorarlo como componente enriquecedor. Por ultimo, dentro de un panorama social y
cultural cambiante, se considera importante desarrollar estrategias y habilidades
personales y sociales para decidir y analizar, con sentido critico y responsabilidad,
cuestiones y problemas actuales, como los referidos al logro de la cohesidn vy la justicia
social, la ciudadania global, la efectiva igualdad de género o el cumplimiento de los
derechos humanos. Este analisis debe partir del conocimiento que ofrece la
fundamentacién tedrica de distintos campos del ambito de las ciencias sociales, de
modo que el alumnado logre una mejor comprensién de si mismo, de los demas y del
mundo que le rodea.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CC1, CC2, CC3, CE2.ANO XLI Nim. 134 14 de julio de 2022 24586

5. Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno,
descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacién, asi como las destrezas necesarias
en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y
profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan sobre su
insercion laboral y la correspondiente busqueda activa de empleo.

La complejidad social y econdmica y el acceso a numerosas oportunidades profesionales
y de formaciéon hacen necesario propiciar que el alumnado desarrolle destrezas
personales, incluidas las digitales, asi como actitudesque le ayuden a tomar decisiones
adecuadas y coherentes con sus intereses, sus expectativas e inquietudes y sus
necesidades en cada momento de su vida y en entornos cambiantes. Es preciso que
explore y evalle sus inquietudes personales y vocacionales, que reconozca sus
fortalezas como elementos diferenciadores y de potencial valor, y que identifique sus
debilidades con la intencidon de buscar, con actitud proactiva y de superacién, los
recursos y ayuda necesarios para mejorar su grado de desempefio personal, social,
académico y profesional.

Por otro lado, para organizar con realismo el propio itinerario formativo y profesional se
requiere realizar una exploracion ordenada de las oportunidades académicas,
formativas y laborales que ofrece el entorno, tanto presencial como virtual, con el fin de
orientar correctamente la propia trayectoria en el futuro. La creciente oferta educativa
que se ha producido en los ultimos afios obliga al alumnado a seleccionar la informacién
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y a tomar decisiones para formarse, seguir aprendiendo a lo largo de la vida y orientar
de manera satisfactoria su carrera profesional. Necesita adquirir habilidades sociales, de
adaptacion y de planificacidon y gestidn, y mostrar actitudes de iniciativa y de logro para
enfrentarse a los nuevos retos que se presenten en los distintos ambitos de su vida.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CD1, CD3, CPSAA4, CPSAAS, CE1, CE2, CE3.

4- Criterios de evaluacion.

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los criterios de
evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempeino esperados en el
alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia o ambito en un momento determinado de su proceso de
aprendizaje”. Esta misma definicidn se recoge en el articulo 2.d del Decreto 82/2022, de
12 de julio.

Criterios de evaluacion de la materia “Taller de emprendimiento y finanzas personales
(12ESO)”.

Competencia especifica 1.

1.1. Comprender conceptos econdmicos bdsicos, interpretando la problematica
econdmica de su entorno y valorando la importancia de la intervencion del sector
publico, fundamentalmente en la correccion de desigualdades.

1.2. Conocer vy valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los distintos intermediarios financieros y sus principales servicios,
razonando su utilidad y generando una actitud critica, siendo conscientes del problema
de la informacién asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar
y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de ingresos y gastos personales a corto,
medio y largo plazo.

Competencia especifica 2.

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al internacional,
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velan por la preservacion de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una
vulneracién de los mismos.

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los trdmites habituales en las relaciones con las

administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma manual
como telematica.

Competencia especifica 3.

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los diferentes
ambitos del desarrollo personal y la vida diaria. 3.2. Afrontar y resolver, de forma
adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y
seleccionando otros, tanto materiales como humanos, idéneos para su correcta
resolucion.

3.3. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superacién, mejora
y perfeccionamiento.

Competencia especifica 4.

4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal necesarias, para poder
realizar actividades de trabajo cooperativo.

4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucién de conflictos, proponiendo
diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus ideas, sino también recogiendo y argumentando las
de los otros miembros del equipo.

Competencia especifica 5.

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la innovacién y el
bienestar social.

5.2 Reconocer la funcién social que desempefian las empresas y valorar la importancia
de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas emprendedoras que reduzcan el
impacto social y medioambiental.
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5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigacion del
entorno e incluyan un plan de comercializacién, valorando la utilidad de las iniciativas
empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando y justificando su veracidad
y adoptando una actitud critica

Criterios de evaluacion de la materia “Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo
responsable” (32ESO).

Competencia especifica 1.

1.1. Identificar, comprender y explicar los fendmenos fisicoquimicos cotidianos mas
relevantes a partir de los principios, teorias y leyes cientificas adecuadas, expresandolos,
de manera argumentada, utilizando diversidad de soportes y medios de comunicacién.

1.2. Resolver los problemas fisicoquimicos planteados utilizando las leyes y teorias
cientificas adecuadas, razonando los procedimientos utilizados para encontrar las
soluciones y expresando adecuadamente los resultados.

1.3. Reconocer y describir en el entorno inmediato situaciones problematicas reales de
indole cientifica y emprender iniciativas en las que la ciencia, y en particular la fisica y la
quimica, pueden contribuir a su solucién, analizando criticamente su impacto en la
sociedad.

Competencia especifica 2.

2.1. Emplear las metodologias propias de la ciencia en la identificacion y descripcién de
fendmenos a partir de cuestiones a las que se pueda dar respuesta a través de la
indagacidn, la deduccion, el trabajo experimental y el razonamiento légico-matematico,
diferenciandolas de aquellas pseudocientificas que no admiten comprobacién
experimental.

2.2. Seleccionar, de acuerdo con la naturaleza de las cuestiones que se traten, la mejor
manera de comprobar o refutar las hipdtesis formuladas, disefiando estrategias de
indagacién y busqueda de evidencias que permitan obtener conclusiones y respuestas
ajustadas a la naturaleza de la pregunta formulada.

2.3. Aplicar las leyes y teorias cientificas conocidas al formular cuestiones e hipotesis,
siendo coherente con el conocimiento cientifico existente y disefiando los
procedimientos experimentales o deductivos necesarios para resolverlas o
comprobarlas.

Competencia especifica 3.
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3.1. Emplear datos en diferentes formatos para interpretar y comunicar informacién
relativa a un proceso fisicoquimico concreto, relacionando entre si lo que cada uno de
ellos contiene, y extrayendo en cada caso lo mas relevante para la resolucion de un
problema.

3.2. Utilizar adecuadamente las reglas bdsicas de la fisica y la quimica, incluyendo el uso
de unidades de medida, las herramientas matematicas y las reglas de nomenclatura,
consiguiendo una comunicacion efectiva con toda la comunidad cientifica.

3.3. Poner en practica las normas de uso de los espacios especificos de la ciencia, como
el laboratorio de fisica y quimica, asegurando la salud propia y colectiva, la conservacién
sostenible del medio ambiente y el cuidado de las instalaciones.

Competencia especifica 4.

4.1. Utilizar recursos variados, tradicionales y digitales, mejorando el aprendizaje
autéonomo y la interaccidon con otros miembros de la comunidad educativa, con respeto
hacia docentes y estudiantes y analizando criticamente las aportaciones de cada
participante.

4.2. Trabajar de forma adecuada con medios variados, tradicionales y digitales, en la
consulta de informacién y la creacién de contenidos, seleccionando con criterio las
fuentes mds fiables y desechando las menos adecuadas y mejorando el aprendizaje
propio y colectivo.

Competencia especifica 5.

5.1. Establecer interacciones constructivas y coeducativas, emprendiendo actividades
de cooperacién como forma de construir un medio de trabajo eficiente en la ciencia.

5.2. Emprender, de forma guiada y de acuerdo a la metodologia adecuada, proyectos
cientificos que involucren al alumnado en la mejora de la sociedad y que creen valor
para el individuo y para la comunidad.

Competencia especifica 6.

6.1. Reconocer y valorar, a través del analisis histérico de los avances cientificos logrados
por hombres y mujeres de ciencia, que la ciencia es un proceso en permanente
construccion y que existen repercusiones mutuas de la ciencia actual con la tecnologia,
la sociedad y el medio ambiente.

6.2. Detectar en el entorno las necesidades tecnolégicas, ambientales, econdmicas y
sociales mas importantes que demanda la sociedad, entendiendo la capacidad de la
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ciencia para darles solucion sostenible a través de la implicacién de todos los
ciudadanos.

Criterios de evaluacion de la materia “Formacion y Orientacion Personal y Profesional”
Competencia especifica 1.

1.1 Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de
aprendizaje y gestion emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus
consecuencias.

1.2 Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus
implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de
conocimientos, destrezas y actitudes.

1.3 Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su
repercusion en el aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

1.4 Analizar la relacién de la cognicion, la motivacion, el aprendizaje y la gestion
emocional con la conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases
tedricas fundamentales de los procesos fisicos y psicoldgicos que intervienen en ellos.

Competencia especifica 2.

2.1 Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las
cualidades personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos que
condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo.

2.2 Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las
principales caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos
planos: fisico, cognitivo, social, emocional y sexual.

2.3 Identificar cualidades personales y de los demas, reflexionando sobre la importancia
de potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso
de transicidn de la adolescencia a la edad adulta.

Competencia especifica 3.

3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicién humana, la sociedad y la cultura a
partir del conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales.

3.2 Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas perspectivas a partir
de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y sociales, mostrando
actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no
discriminacién.
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Competencia especifica 4.

4.1 Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptaciéon a nuevos grupos y
contextos a partir del conocimiento social y antropolégico del ser humano.

4.2 Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuraciéon
psicoldgica de la persona a partir del conocimiento comparado de la dimensién social y
antropoldgica del ser humano.

4.3 Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusion y la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal, social
y cultural.

Competencia especifica 5.

5.1 Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional propio y
aproximarse al proceso de busqueda activa de empleo, priorizando las necesidades y
descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante la exploracion de las
oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual,y
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

5.2 Explorar el entorno proximo identificando las oportunidades académicas vy
profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades,
capacidades, destrezas e intereses personales, potenciando el espiritu de iniciativa y
superacion.

5--Saberes basicos y secuenciacion de los mismos.

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los elementos del
curriculo. El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, integra estos contenidos en lo que
denomina saberes basicos, definiendo los mismos en el articulo 2.e como:
“conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de una
materia o dmbito cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de las
competencias especificas”. Es decir, los saberes basicos posibilitaran el desarrollo de las
competencias especificas de cada materia a largo de la etapa. En la misma linea se
pronuncia el Decreto 82/2022, de 12 de julio.

Saberes basicos y secuenciacion para la materia “Taller de emprendimiento y finanzas
personales (12ESO)”.

BLOQUE 1; Introduccién a la economia y a las finanzas personales.
Definicion de economia. Factores productivos. Sectores econémicos.

- Indicadores econdmicos basicos: el interés, la inflacién y la tasa de desempleo.
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- Economia publica. Déficit y deuda publica. Fraude y economia sumergida

- El dinero. El sistema financiero.

- Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de crédito. Préstamos y créditos

- El riesgo de los productos financieros.

- La gestion de ingresos y gastos en las finanzas personales. Importancia del ahorro.
- Consumo responsable. Derechos del consumidor.

- Publicidad y promociones.

- El peligro del juego y las apuestas.

- Documentos de economia familiar.

BLOQUE 2; Autoconocimiento, responsabilidad, creatividad y trabajo en equipo.
- Autonomia e Iniciativa personal.

- Autoconocimiento: fortalezas y debilidades personales.

- Inteligencia emocional.

- Dindmicas para el fomento de la creatividad y el espiritu innovador.

- Habilidades de comunicacidn

- Trabajo cooperativo: asuncion de funciones.

BLOQUE 3; Emprendimiento y proyecto empresarial.

- El emprendedor y sus cualidades. Tipos de emprendedor.

- El valor social del emprendimiento.

- Técnicas de estimulo para el desarrollo de ideas emprendedoras.

- El empresario y la empresa como fuente de creacion de riqueza.

- Tipos de empresas. Entorno empresarial. La investigaciéon de mercado.
- La responsabilidad social corporativa y la cultura empresarial.

- El proyecto de empresa: concepto, estructura y planificacién.

- El plan de marketing.
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Secuenciacion de los saberes basicos;

Unidad trimestre | Sesiones

uD1 Introduccion a la economia, factores productivos y 1 6
sectores econdémicos

uD2 Microeconomia y macroeconomia. Indicadores 1 8
econdmicos

uD3 El dinero, los instrumentos de pago y finanzas 1 6
personales

uD4 El consumo, la publicidad y la economia familiar. 1 6

uD5 Autonomia e iniciativa personal 2 6

uD6 Autoconocimiento: fortalezas y debilidades 2 5
personales

ubD7 La creatividad 2 5

uD8 El trabajo en equipo 2 6

uD9 El emprendedor y empresario: Diferencias y tipos de | 3 5
emprendimiento.

UD 10 | La empresa, su entorno y tipos de empresa 3 5

UD 11 | Proyecto de empresa 3 10

UD 12 | Plan de marketing 3 6

En lineas generales, la consecucion de los saberes dependerd del ritmo de aprendizaje
desarrollado por los alumnos en cada unidad didactica, asi como del nimero de clases
disponibles en cada trimestre.

Saberes bdsicos y secuenciacion para la materia “Emprendimiento, Sostenibilidad y
Consumo responsable” (32ESO).

BLOQUE 1; Emprendimiento.
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- El conocimiento de uno mismo.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- El trabajo en equipo y la inteligencia emocional.

- El enfoque proactivo y la busqueda de oportunidades.

- La dimensidn del emprendimiento: personal, social y productiva.

- El valor social del emprendimiento. Experiencias en Castilla-La Mancha.
- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

- La gamificacién y el desarrollo de iniciativas emprendedoras.

BLOQUE 2; Sostenibilidad.

- Los ODS y la Agenda 2030.

- Finanzas sostenibles: longevidad y ahorro responsable. Mi proyecto de ahorro.

- Trabajo sostenible: hacia una economia justa. Nuevas relaciones de trabajo. Igualdad
y brecha salarial.

- Economia circular. Las 7R. Mi proyecto de economia circular.

- Politicas publicas y transicién verde: la solidaridad intergeneracional. Prevision social.
El papel de la fiscalidad. Retos e hitos de Castilla La Mancha

BLOQUE 3; Consumo responsable.

- Consumo responsable y sus beneficios individuales y sociales. Racionalidad limitada en
la toma de decisiones

- ¢Qué no es consumo responsable? Las compras por impulso. Consumismo vs felicidad.
La economia conductual.

- La influencia de la publicidad. Obsolescencia programada.
- Derechos de la poblacién consumidora.

- Leer y entender documentos: mi contrato de trabajo, mi ndmina, mis facturas y
recibos.

- Mi presupuesto personal.
- Tramites cotidianos con las administraciones publicas.

Secuenciacion de los saberes basicos;



[Escriba aqui]

Castilla-LaMancha Mr\f;-}}g;\_mscop

Unidad trimestre | Sesiones
uD1 Me conozco 1 5
ubD2 Perfil de la persona emprendedora 1 6
uD3 Trabajo en equipo 1 6
uD4 Emprendimiento y empresa 1 8
uD5 La ODS y Agenda 2030 2 10
uD6 Finanzas sostenibles. 2 5
ub7 Economia circular 2 5
uD8 Politica publica y transicion verde 2 5
uD9 Consumo responsable y sus beneficios 3 6
UD 10 | Consumismo y publicidad. 3 5
UD 11 | Documentos de trabajo 3 8
UD 12 | Mi presupuesto y tramites con la administracién 3 5
publica

En lineas generales, la consecucidn de los saberes dependera del ritmo de aprendizaje
desarrollado por los alumnos en cada unidad didactica, asi como del nimero de clases
disponibles en cada trimestre.

Definidos estos elementos del curriculo, es importante reseiar que los saberes basicos,
las competencias especificas y los criterios de evaluacion se relacionan entre si, teniendo
en cuenta lo contemplado en el anexo Il del citado Decreto 82/2022, de 12 de julio
Ademads, cada una de las competencias especificas debe conectarse con sus descriptores
operativos, lo que permitird obtener el perfil competencial del alumnado.

Saberes bdsicos y secuenciacion para la materia de “Formacion y Orientacion
Personal y Profesional”

Saberes basicos.

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

- Visiébn y conocimiento del ser humano desde las perspectivas psicoldgica,
antropoldgica y socioldgica.

- Psicologia. Neurociencia, conducta y cognicién. Sistema nervioso central y sistema
nervioso periférico. Neuronas y estructura funcional del cerebro. Fundamentos
biolégicos de la conducta. Circuitos de recompensa y su relaciéon con las adicciones.
Bienestar y habitos saludables. La adolescencia desde el punto de vista psicolégico.
Desarrollo cognitivo y desarrollo de la personalidad durante la adolescencia.
Reconocimiento y control de las emociones.

Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo.
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- Antropologia. El ser humano como ser cultural. Concepto antropoldgico de cultura. El
ser humano como construccion cultural. Humanizacién y cultura. Diversidad cultural.

- Sociologia. El ser humano como ser social. Concepto de sociedad. Estrategias de
inclusion y cohesidon social para mejorar la calidad de vida de las personas. El
adolescente y sus relaciones. Busqueda de la autonomia y asuncidn progresiva de
responsabilidades. Conductas prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.
Igualdad de género. Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos. Procesos de
transicién a la vida adulta en perspectiva comparada.

B. Formacion y orientacion personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Aprendizaje y ser humano.

- Procesos implicados en el aprendizaje: atencion, motivacidn y memoria. Estrategias de
aprendizaje y estudio.

Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva.

- Lo heredado y lo aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacidon. Agentes de
socializacién. Aprendizaje formal e informal.

2. Construccién del sentido de competencia y logro.

- Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcidn. Estilo atribucional.
Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad
en uno mismo. Perseverancia.

- Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracion.

3. Relaciones e interacciones con los demas.

- Habilidades sociales.

- Habilidades comunicativas. Barreras en la comunicacioén y estrategias para superarlas.
- Habilidades de organizacién y gestion.

- Herramientas digitales para la interaccion con los demas. Huella y reputacién digital.
Gestidn de identidades digitales: personal y profesional.

4, Orientacion hacia la formacion académica y profesional. Exploracion del entorno
profesional.

- Programas, oportunidades y ayudas para la formacidn. Servicios de orientacién
académica y profesional. Formacion permanente a lo largo de la vida.

- Exploraciéon y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales.
Tendencias laborales y demandas del mercado. Retos de la revolucidon digital.
Emprendimiento e intraemprendimiento. Participacién social activa. El ser humano
como homo oeconomicus. Teorias criticas. Colaboracién y voluntariado.

C. Proyecto e itinerario personal, académico y profesional. Aproximacion a la
busqueda activa de empleo.

- Planes de autoconocimiento y de formacién académica y profesional. Cualidades
personales. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento enriquecedor.
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Aspiraciones y metas. Fases del plan: exploracién, diagndstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Ayudas y recursos para superar carencias y

afrontar retos personales y profesionales.

- Aproximacion a un plan de busqueda activa de empleo con proyeccidn hacia el futuro.

6- Orientaciones metodoldgicas y recursos didacticos.

“La metodologia constituye un elemento mds del curriculo educativo, incluye los
principios de intervencion educativa, las estrategias y técnicas comunes a las materias,
los recursos materiales, ambientales, instrumentales y materiales que intervienen en el
proceso de ensefianza y aprendizaje”.

e El planteamiento metodoldgico en la materia de cada area/materia debe tener en
cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

e Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno
debe ser la actividad, tanto intelectual como manual.

e Eldesarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el alumno.

e La actividad manual constituye un medio esencial para el drea, pero nunca un fin en
si mismo.

e Lafuncidn del profesor serd la de organizar el proceso de aprendizaje, definiendo los
objetivos, seleccionando las actividades y creando las situaciones de aprendizaje
oportunas para que los alumnos construyan y enriquezcan sus conocimientos
previos.

e Se ha de tener en cuenta que los planteamientos metodolégicos deben ser
coherentes con los instrumentos de evaluacidon que se empleen para evaluar los
criterios de evaluacion.

Orientaciones metodoldgicas para las materias de la ESO. (TEFP, ESCR, FOPP)

El enfoque metodoldgico de las materias ha de partir de los conocimientos que tienen
los alumnos de la realidad que les rodea, asi como de sus expectativas e intereses. A
través de actividades eminentemente practicas se ha de propiciar las condiciones
favorables para que el alumno despliegue una actividad mental creativa y diversa que
le permita la adquisicion de conocimientos y experiencias necesarios para el
desarrollo de un espiritu emprendedor.

Las estrategias interactivas, como las dinamicas de grupo, debates, o tormenta de
ideas se podran llevara la practica en los tres bloques de contenidos del curriculo, lo
gue permitird dinamizar la sesion de clase mediante el intercambio verbal y colectivo
de las ideas, y el alumnado podra compartir y construir el conocimiento basandose
en el respeto hacia los demas. Mediante este tipo de tareas, se fomentaran las
habilidades sociales, la capacidad de comunicacion, la iniciativa personal y la reflexion
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en el alumnado.

Las estrategias de aprendizaje cooperativo se pueden desarrollar a través del trabajo
por proyectos, loscuales se podran llevar a cabo en el segundo bloque de contenidos
mediante la elaboracién de un plan de negocio y su posterior presentacion al grupo-
clase. De esta manera, se fomentardan la creatividad, la capacidad de planificacién y
las destrezas basicas en la utilizacién de los recursos tecnoldgicos. En este tipo de
métodos didacticos, el docente asumira un rol de orientador dejando el principal
protagonismo a los alumnos.

La practica docente ha de orientarse al fomento de la creatividad, iniciativa personal,
trabajo en equipoy al desarrollo de los siguientes aspectos:

Plantear al alumno el reto de identificar una oportunidad y luchar por ella para crear
un valor que genere beneficios para su entorno y para él mismo. La observaciony el
analisis del contexto social, cultural y econdmico, la planificacion y organizaciéon del
trabajo, la realizacion de diversas tareas, la asuncién de responsabilidades, y el
desarrollo del espiritu critico son acciones que generan aprendizajes significativosy
utiles para el desarrollo personal y profesional de los alumnos.

Fomentar la capacidad para la toma de decisiones, las habilidades comunicativas y la
autonomia del alumnado.

A través del trabajo en equipo, las simulaciones y las dinamicas de grupo, que
constituyen labase metodoldgica de estas materias, el alumno adquirira las habilidades
sociales basicas para la continuacidn de sus estudios, o para su futura insercién en el
mundo laboral ya sea como empresario o como trabajador por cuenta ajena.

Estimular la autoconfianza, la motivacion por el logro, la iniciativa personal y la
capacidad para comprender y asumir riesgos aceptables como paso ineludible para
la consecucion de objetivos emprendedores.

Integrar las tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramientas del
proceso de ensefianza-aprendizaje. La utilizacion de materiales multimedia y
herramientas interactivas y el uso de Internet como medio de comunicacién,
familiarizan a los alumnos con medios y técnicas de comunicacién que han de
convertirse en habituales y que facilitan el acercamiento a otras realidades sociales y
culturales.
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Serd necesario desarrollar un entorno de aprendizaje en el que se relacionan las ideas,
la creatividad, la innovacion vy la utilizacién de metodologias de gamificacion en el aula,
para conseguir el desarrollo de las competencias.

Recursos diddcticos para las materias de la ESO:

a) Recursos materiales e impresos:

- Taller de emprendimiento y finanzas personales

Para esta materia, se utilizaran los libros de texto; Iniciacion a la actividad
emprendedora y empresarial/ 12ESO / ed. Tu Libro FP y econosublime, aunque
también se les proporcionara como complemento, algin material a partir de diversos
libros de texto de otras editoriales.

- Emprendimiento, sostenibilidad y consumo responsable

Para esta materia, se utilizaran los libros de texto; Iniciacion a la actividad
emprendedora y empresarial/ 3°2ESO/ ed. laberinto / ed. Bruiio y econosublime,
aunque también se les proporcionara como complemento, algin material a partir de
diversos libros de texto de otras editoriales.

b) Recursos Audiovisuales:

La pizarra digital y el cafidn de proyecciones son recursos muy Utiles para la ensefanza
dado su atractivo, el interés quesuscitan entre los alumnos y la posibilidad de mostrar
los aspectos de la realidad tal como son. Son instrumentos que facilitan el didlogo en
el aula y ayudan a centrar la atencion del grupo con relacidon a un objeto de estudio
comun.

Se hara uso de presentaciones en PowerPoint, asi como algun visionado o pelicula
que muestren la historia de personas con iniciativa emprendedora y cémo
desarrollaron esta habilidad a lo largo de su vida.

¢) Recursos informadticos:

Por otra parte, hay algunas paginas web muy interesantes que estan especializadas en
la tramitacion y asesoramiento online para la puesta en marcha de empresas como
www.ventanillaempresarial.org. y www.emprendedores.es..etc.

Destaca el uso de Internet como una herramienta fundamental para acercar el mundo
real al aula, pues a través de la red se muestran todas las posibilidades que se abren
al emprendedor, permite acceder a fuentes y datos de los distintos organismos
oficiales; articulos relacionados con la actividad empresarial para poner en mesa de
debate, videos en el canal de vyoutube como; Emprendeaprendiendo
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Institutoemprende..etc.

e Se ha de tener en cuenta que los planteamientos metodoldgicos deben ser
coherentes con los instrumentos de evaluacion que se empleen para evaluar los
criterios de evaluacidn.

en el alumnado.

Las estrategias de aprendizaje cooperativo se pueden desarrollar a través del trabajo
por proyectos, loscuales se podrdan llevar a cabo en el segundo bloque de contenidos
mediante la elaboracién de un plan de negocio y su posterior presentacion al grupo-
clase. De esta manera, se fomentardn la creatividad, la capacidad de planificacién y
las destrezas basicas en la utilizacién de los recursos tecnoldgicos. En este tipo de
métodos didacticos, el docente asumira un rol de orientador dejando el principal
protagonismo a los alumnos.

La practica docente ha de orientarse al fomento de la creatividad, iniciativa personal,
trabajo en equipoy al desarrollo de los siguientes aspectos:

Plantear al alumno el reto de identificar una oportunidad y luchar por ella para crear
un valor que genere beneficios para su entorno y para él mismo. La observaciény el
analisis del contexto social, cultural y econdmico, la planificacion y organizaciéon del
trabajo, la realizacion de diversas tareas, la asuncién de responsabilidades, y el
desarrollo del espiritu critico son acciones que generan aprendizajes significativosy
utiles para el desarrollo personal y profesional de los alumnos.

Fomentar la capacidad para la toma de decisiones, las habilidades comunicativas y la
autonomia del alumnado.

A través del trabajo en equipo, las simulaciones y las dinamicas de grupo, que
constituyen labase metodoldgica de estas materias, el alumno adquirira las habilidades
sociales basicas para la continuacion de sus estudios, o para su futura insercién en el
mundo laboral ya sea como empresario o como trabajador por cuenta ajena.

Estimular la autoconfianza, la motivacion por el logro, la iniciativa personal y la
capacidad para comprender y asumir riesgos aceptables como paso ineludible para
la consecucion de objetivos emprendedores. Integrar las tecnologias de la
informacion y la comunicacion como herramientas del proceso de ensenanza-
aprendizaje. La utilizacidon de materiales multimedia y herramientas interactivas y el
uso de Internet como medio de comunicacion, familiarizan a los alumnos con medios
y técnicas de comunicaciénque han de convertirse en habituales y que facilitan el
acercamiento a otras realidades sociales y culturales.
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Serd necesario desarrollar un entorno de aprendizaje en el que se relacionan las ideas,
la creatividad, la innovacion vy la utilizacién de metodologias de gamificacion en el aula,
para conseguir el desarrollo de las competencias.

d) Recursos Audiovisuales:

La pizarra digital y el cafidn de proyecciones son recursos muy Utiles para la ensefanza
dado su atractivo, el interés quesuscitan entre los alumnos y la posibilidad de mostrar
los aspectos de la realidad tal como son. Son instrumentos que facilitan el didlogo en
el aula y ayudan a centrar la atencidn del grupo con relacidon a un objeto de estudio
comun.

Se hard uso de presentaciones en PowerPoint, asi como algun visionado o pelicula
qgue muestren la historia de personas con iniciativa emprendedora y cémo
desarrollaron esta habilidad a lo largo de su vida.

e) Recursos informadticos:

Por otra parte, hay algunas paginas web muy interesantes que estan especializadas en
la tramitacion y asesoramiento online para la puesta en marcha de empresas como
www.ventanillaempresarial.org. y www.emprendedores.es..etc.

Destaca el uso de Internet como una herramienta fundamental para acercar el mundo
real al aula, pues a través de la red se muestran todas las posibilidades que se abren
al emprendedor, permite acceder a fuentes y datos de los distintos organismos
oficiales; articulos relacionados con la actividad empresarial para poner en mesa de
debate, videos en el canal de youtube como; Emprendeaprendiendo
Institutoemprende..etc.

7-Evaluacion.

La evaluacion supone la recogida sistematica de informacién sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor encaminados a mejorar el
propio proceso. Estos juicios de valor se realizan segin Garcia Ramos (1989) a través de
“una base de datos obtenidos por algun procedimiento, que en general podemos
denominar medida. Sin la medida no es posible evaluar”.

Evaluacion de las materias de ESO
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Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. [2022/8985].

La presente orden tiene por objeto regular la evaluacidn en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en los centros docentes de Castilla-La Mancha.

Caracter de la evaluacion

1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacién Secundaria
Obligatoria sera continua, formativa e integradora.

2. La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte del
profesorado, con la aplicacién de diferentes procedimientos de evaluacién en el proceso
de aprendizaje. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno
o una alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de inclusién educativa, que
seran comunicadas a sus familias o responsables legales.

3. El caracter formativo y orientador permite proporcionar informacién constante y
convierte la evaluacion en un instrumento imprescindible para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

4, La evaluacion integradora implica que, desde todas y cada una de las materias o
ambitos, deberd tenerse en cuenta la consecucién de los objetivos establecidos para la
etapay el desarrollo correspondiente de las competencias previsto en el Perfil de salida
del alumnado, a la finalizacién de la Educacién Basica. Por tanto, el caracter integrador
de la evaluacién no impedird que el profesorado realice, de manera diferenciada, la
evaluacion de cada materia o ambito, teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion.

Evaluacion inicial.

La evaluacidn inicial tendra como finalidad conocer el grado de desarrollo alcanzado con
respecto a los objetivos y a las competencias de las distintas materias o, en su caso,
ambitos, del curso anterior. Permitird al equipo docente adoptar decisiones
relacionadas con la elaboracién, revisién y modificaciéon de las programaciones
didacticas, para su adecuacion a las caracteristicas del alumnado.

Esta evaluacion, ademas, permitira detectar las posibles dificultades en el aprendizaje,
con el objetivo de aplicar, en su caso, las correspondientes medidas de inclusién
educativa para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen.
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Evaluacion final.

La evaluacion final aporta datos relevantes sobre la consecuciéon de los objetivos
establecidos para la etapa y el grado de adquisicidn de las competencias clave previstas
en el Perfil de salida, asi como sobre el proceso de ensefianza y la préactica docente.

En esta evaluacidn final se contemplaran las valoraciones realizadas a lo largo de todo
el curso, manteniendo el cardcter de la evaluacién continua, que sera de aplicacidn hasta
el ultimo dia del curso escolar. Tendra como referentes el grado de logro de los objetivos
y de adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida, que serdn
determinados a partir de los criterios de evaluacion de cada materia o ambito.

ultimo dia del curso escolar. Las pruebas extraordinarias seran realizadas en las fechas
que determine la Consejeria competente en materia de educacién y servirdn para poder
recuperar las materias no superadas a lo largo del curso. Tanto la evaluacion ordinaria
como la extraordinaria tendrdn como referentes el grado de logro de los objetivos y de
adquisicion de las competencias correspondientes, que seran determinados a partir de
los criterios de evaluacion.

En el cuaderno de evaluacidn se registraran los aspectos relacionados con el proceso de
evaluacion del alumnado; competencias especificas, criterios de evaluacion,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacién.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIAS
Procedimiento de recuperacion de evaluaciones no superadas. Materias de ESO

Los alumnos/as que no superen una evaluacién, tendran que realizar las tareas de
recuperacién que se indiquen: entrega de ejercicios, trabajos, prueba escrita, etc, para
poder recuperar aquellos criterios que no han sido superados. Al ser trimestrales los
momentos de recuperacién, estamos potenciando la evaluacidn continua.

La manera de realizar dicha recuperacion se especificara en un Programa de Refuerzo
Educativo, (PRE) que se enviard a través de la “Plataforma Educamos Clm”, y versara
sobre los criterios de evaluacién que no han sido superados, pudiendo variar los
instrumentos que se han llevado a cabo durante la evaluacién.

De cara a la evaluacion final, se tendra en cuenta los criterios minimos que se consideran
relevantes para lograr un nivel adecuado de adquisicion de las distintas competencias
especificas.

A tal efecto, el alumnado que no supere los programas de refuerzo realizara una prueba
de evaluacidn final que consistird en un Unico examen para poder superar los criterios
minimos, que tendran el mismo peso relativo de cara a obtener la nota final.
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Aspectos importantes a tener en cuenta:

-Los trabajos copiados tendran la calificacién de cero puntos.

-Si se sorprende a algun alumno/a copiando o con algin medio no permitido durante
la realizacion de una prueba, tendrd la calificacién de cero puntos en dicha prueba.

-Los alumnos /as que falten a un examen, tendran que justificar la falta de asistencia
por enfermedad o motivo de fuerza mayor para poder hacer la prueba en otra fecha.
Se podra exigir un justificante oficial, y es en dltima instancia el tutor, el que le dard
validez.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIAS
Procedimiento de recuperacion de evaluaciones no superadas.

Los alumnos/as que no superen una evaluacion, tendran que realizar las tareas de
recuperacién que se indiquen: entrega de ejercicios, trabajos, prueba escrita...etc, para
poder recuperar aquellos criterios que no han sido superados. Al ser trimestrales los
momentos de recuperacién, estamos potenciando la evaluacién continua.

La manera de realizar dicha recuperacion se especificard en un Programa de Refuerzo
Educativo, (PRE) que se enviara a través de la “Plataforma Educamos clm”, y versara
sobre los criterios de evaluacion que no han sido superados, pudiendo variar los
instrumentos que se han llevado a cabo durante la evaluacion.

Procedimiento de recuperacion una vez terminado el curso (Como materia
pendiente).

Los alumnos/as que no hayan superado la materia una vez finalizado el curso
académico, pasaran a tener la materia pendiente para el curso siguiente. En ese caso,
para recuperar la materia deberan realizar las pruebas, actividades o trabajos que se
indican en los planes de recuperacién, (Plan de Recuperacidn para la materia pendiente,
que se entregara al alumno/a al inicio del curso académico, y los criterios que deberdn superar
en este caso, serdn los criterios minimos que se hayan establecido para la materia en cuestion.
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8 Evaluacion del Proceso de Enseilianza Aprendizaje.

El articulo 9.7 del Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacién y
la promocion en la educacion primaria, asi como la evaluacién, la promocion vy la
titulacion en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y la formacion
profesional en la comunidad autéonoma de Castilla-La Mancha, sefala que: “El
profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de
ensefianza y su propia practica docente a fin de conseguir la mejora de los mismos”

En este sentido, Los departamentos didacticos propondran y elaboraran herramientas
de evaluaciéon que faciliten la labor individual y colectiva del profesorado, incluyendo
estrategias para la autoevaluacidn y la coevaluacién.

Procedimientos:

Segun la Orden 186/2022, y la Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria
de Educacidén, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de
Educacidn Secundaria Obligatoria, y del Bachillerato, respectivamente, en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha. [2022/8985] y [2022/8988];

1. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de
enseflanzay su propia practica docente, con la finalidad de mejorarlos y adecuarlos a las
caracteristicas propias del curso.

Los departamentos didacticos propondran y elaboraran herramientas de evaluacion que
faciliten la labor individual y colectiva del profesorado, incluyendo estrategias para la
autoevaluacion y la coevaluacién del alumnado.

2. El profesorado tendra en cuenta la valoracién de los resultados obtenidos en el
proceso de evaluacidn continua del alumnado como uno de los indicadores para el
analisis.

3. La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje tendrd en cuenta, al menos, los
siguientes aspectos

a) El andlisis de los resultados obtenidos en cada una de las materias y la reflexién sobre
ellos.

b) La adecuacién de los distintos elementos curriculares de las programaciones
didacticas elaboradas por los departamentos.
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c) Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento y adecuacién de los recursos
y materiales curriculares, el ambiente escolar y las interacciones personales.

d) La coordinacidn entre los docentes y profesionales que trabajen no solo en un mismo
grupo, sino también en el mismo nivel.

e) La utilizacién de métodos pedagdgicos adecuados y la propuesta de actividades,
tareas o situaciones de aprendizaje coherentes.

f) La idoneidad de la distribucion de espacios y tiempos.

g) El uso adecuado de procedimientos, estrategias e instrumentos de evaluaciéon
variados.

h) Las medidas de inclusién educativa adoptadas para dar respuesta al alumnado.

i) La utilizaciéon del Disefio Universal para el Aprendizaje tanto en los procesos de
ensefianza y aprendizaje como en la evaluacion.

j) La comunicacién y coordinacién mantenida con las familias, ademas de su
participacion.

Para poder evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje de una manera correcta, es
necesario recoger toda la informacidn posible acerca de los aspectos sefalados, a través
de una serie de indicadores que nos vayan diciendo cdmo se estd ejecutando este
proceso.
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